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Caracterizagcao do Curso

Modalidade de oferta: presencial
Inicio do funcionamento: 2003

Turno: matutino

Vagas autorizadas: 30
Periodicidade das disciplinas: semestral/bimestral
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Caracterizagcao das
Atividades Complementares

Sao 21 atividades complementares com variacoes de carga horaria a depender de sua caracterizacao:

|. Iniciacao cientifica com bolsa concedida por agéncias de fomento (1 semestre=15h)

Il. Iniciagdo cientifica sem bolsa (1 semestre=15h)

lll. Estagios curriculares nao-obrigatérios (1 semestre=15h com integralizagdo maxima de 45h)

IV. Participagdo em projetos de extensao cadastrados (1 semestre=15h)

V. Participacdo em cursos de extensao (1 curso minimo de 8h=7,5h)

VI. Desenvolvimento de pesquisa com publicacao de trabalho completo (1artigo=15h)

VII. Participacao na organizagao de eventos cientificos da area (1 evento=15h com integralizacdo max. de 45h)
Apresentacao de trabalhos em eventos académico cientificos da area (1 apresentagao=15h)

ticipacdo em eventos cientificos na area ou em areas correlatas (ouvinte) (1 evento=7,5h)
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X. Participacao em projetos de ensino, pesquisa ou extensdao com financiamento externo, vinculados a docente
da UNESP (1 semestre=15h)

X|. Participagao em visitas técnicas (1 visita=7,5h)

XIl. Participacao em dérgaos colegiados do Departamento de Ciéncia da Informacao e Conselho de Curso de
Arquivologia (1 semestre=7,5h com integralizagdo max. 45h)

XIll. Participagdo em grupo de pesquisa (1 semestre=7,5h)

XIV. Atividade de monitoria em disciplina (1 semestre=15h integralizacdo maxima 45h)

XV. Iniciacdo cientifica sem bolsa (PIBIC/ISB) (1 semestre 7,5h)

XVI. Participagcdo em defesa de dissertagdes de mestrado ou teses de doutorado (1 banca=3,5h)

XVII. Publicacdo de Artigo em revista (1 artigo=15h)

XVIII. Publicacdo de trabalho completo em evento (1 trabalho=15h)

XIX. Publicacdo de resumo em evento (1 resumo=7,5h)

XX. Participagdao em palestras, minicursos e/ou oficinas (mdaximo 4h por evento)

XXI. Mediagao de palestra, mesa redonda, e/ou oficina (1 evento=7,5h)
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Caracterizacao do Estagio

Tipo: obrigatério e/ou nao obrigatério
Carga horaria: 180 (obrigatorio)

Local: Laboratdrios da universidade, instituicbes e empresas na cidade e regiao de Marilia, assim como em
outros locais, tanto no Estado de Sao Paulo ou em outros estados da federacao.

O Estagio Curricular Obrigatério € regido pelo Regulamento Geral de Estagios do Curso de Arquivologia.
Além do Estagio Curricular Supervisionado o aluno também podera realizar estagios nao obrigatérios em
empresas e instituicées conveniadas com a UNESP. Para ambos os estagios € necessario que exista no local

um profissional arquivista ou um funcionario experiente na area

Trés modalidades de estagio
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MODALIDADE DE ESTAGIO CARGA HORARIA OBSERVAGCOES

Estagio Curricular 60 hs (4 créditos) 40 periodo  Oferecido em
Supervisionado em Preservacao laboratério especifico ou em
em Arquivos instituicoes diversas que realizem
projetos ou rotinas de
preservacao e conservacao
Estagio Curricular 60 hs (4 créditos) 50 periodo Oferecido em
Supervisionado em Arquivos empresas e instituicoes diversas
Correntes e Intermediarios para que o0s alunos possam

observar e colaborar com as
rotinas de producao documental,
nas fases corrente e
intermediaria.

Estagio Curricular 60 hs (4 créditos) 7° Periodo Oferecido em

Supervisionado em Arquivos laboratério especifico ou em

Permanentes instituicoes que desenvolvam
atividades de gestdo de arquivos
permanentes.
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Caracterizagcao do TCC

Carga horaria: 120h
Tipo: Relatorio de pesquisa (monografia); Relatério de Intervencao

TIPO DE TRABALHO CARACTERISTICAS ESTRUTURA MIiNIMA

Relatério de Pesquisa Resultante de pesquisa cientifica, Acima de 40 paginas, em formato

(monografia) incluindo iniciacao cientifica, de monografia, contemplando
com aplicacao tedrica e/ou analise tedrica e desenvolvimento
pratica de pesquisa

Relatorio de Intervencao Contempla diagndsticos, Entre 30 e 50 paginas,
propostas de intervencao contemplando itens relativos a

aplicacao pratica de conceitos
tedricos apresentados no curso
(indicados no texto)
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Caracterizagcao do TCC

Formas de acompanhamento do TCC:

Disciplina TCCl e TCCII (7° e 82 periodos).

Sob responsabilidade de docentes do DCI, que deverao acompanhar o cumprimento das etapas e prazos para
desenvolvimento do trabalho, em reunides periddicas agendadas previamente com os alunos.

Trabalho conjunto professor(a) responsavel pela disciplina + orientador(a)

Formas de avaliacao do TCC:
Disciplina TCC I: Relatorio de Pesquisa em Andamento e realizacao de banca ou seminario de qualificacao;

Disciplina TCC II: entrega da monografia ou relatdrio de intervencao e realizacdo de banca de defesa publica
(compora nota final da disciplina)
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Caracterizagcao do TCC

Informacgoes adicionais:

Projeto de Pesquisa: desenvolvido na disciplina Metodologia Cientifica (5° periodo).
Avaliacao da disciplina: entrega do projeto de pesquisa + indicacao de orientador(a)

O projeto de pesquisa devera estar alinhado a ementa de uma das Linhas de pesquisa do DCI

e Fundamentos Epistemoldgicos da Ciéncia da Informacao;
e Gestao da Informacao e do Conhecimento;

e Informacao e Sociedade;

e Informacao e Tecnologia;

* Producao e Organizacao da Informacao.

Organizado por

/becin




RECIN
Sao Paulo 2026

Curricularizagcao da extensao

Carga horaria: 270h (Disciplinas Obrigatérias/180h + ACEU Livre/90h)

Tipo:

- Participacao em programas e/ou projetos de extensao;

- Promocao de cursos e oficinas;

- Organizacao de eventos;

- Prestacao de servigos a comunidade;

- Dentre outras atividades possiveis no ambito daquelas relacionadas a formacgao do arquivista.
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“Introducao a 12 ano Prestacdo de Atividade de diagndstico e planejamento de
Extensao servigos necessidades de acdes extensionistas nos
Universitaria” (22 sem) municipios da Regido de Marilia, de acordo
com Plano de Ensino Especifico.
“Politicas de 22 ano Prestacao de Além dos créditos de aulas tedricas, o aluno 30
Preservacao servicos devera realizar horas em projetos ou prestacao
documental” (12 sem) /Projetos de servicos a comunidade na area de
conservacgao e preservacao, de acordo com
Plano de Ensino especifico.
“Projetos Integrados 32 ano Prestacdo de  Disciplina Extensionista — 100% das horas de 120
em Arquivologia ” (Anual) Servicos atividades em Projetos / Prestacdo de Servicos
nua

/Projetos de acordo com planejamento anual

fbecin
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CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO - ACEU LIVRE (90h)

CATEGORIA ATIVIDADES CARGA
HORARIA

Eventos e Seminarios Organizacao de Eventos promovidos pelos cursos de Variavel (de
Eventos de Arquivologia ou em parceria com outros acordo com agao

extensao cursos e instituicoes. especifica)

Organizagao de cursose  Organizagao de Cursos de extensao e oficinas realizados sob Variavel (de
oficinas cursos de extensdo demanda (programacgéo anual elaborada pelos acordo com agao

docentes) especifica)

Projetos de extensao Projetos Projetos especificos desenvolvimentos por Variavel (de
universitaria docentes da unidade (demandas acordo com agao

apresentadas pela comunidade externa) especifica)

“Elaboracao de Projetos Disciplina Optativa Escritério de Projetos - elaboracao de projetos 30h

de Captacao de (Prestacao de para profissionais e entidades da regiao
Recursos” Servicos) (Conforme Plano de Ensino Especifico)

Y
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CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO - ACEU LIVRE (90h)

CATEGORIA ATIVIDADES CARGA
HORARIA

CEDHUM Programa Participacdo em projetos realizados no ambito Variavel (de
: : : do CEDHUM (exceto horas de atividades acordo com agao
(Centro de (inclui projetos, . o . e
ligadas a disciplina “Projetos Integrados em especifica)

Documentacao Histérica  prest. Servigcos

. e - Arquivologia”
e Universitaria de Marilia) eventos, cursos) 9 gia)

IPPMAR Programa Participacado em projetos realizados no ambito Variavel (de
(Instituto de Politicas (inclui projetos, do IPPMAR (exceto horas de atividades ligadas acordo Co,m acao
Pablicas de Marilia) prest. Servigos a disciplina “Projetos Integrados em especifica)
eventos, cursos) Arquivologia”)
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Perfil do Egresso

- Atuar em contextos arquivisticos de distintas naturezas como os arquivos publicos e privados, 0s arquivos
especializados, centros de documentacéo e instituicdes de custddia documental;

e Conhecer métodos e técnicas aplicados a contextos organicos produtores/manipuladores de fluxos informacionais;
e Formar, desenvolver, avaliar e preservar acervos arquivisticos;

* Interagir e agregar valor aos processos de produgao, socializacdo, compartilhamento, difusdo, uso e preservacao da
informacao arquivistica, em qualquer ambiente;

* Processar a informacdo arquivistica em diferentes tipos de suporte, mediante a aplicacdo de conhecimentos
tedricos e praticos de avaliacao, tratamento, armazenamento, difusdo e recuperacao;

e Gerenciar arquivos, sistemas, produtos e servi¢cos arquivisticos, bem como equipes arquivisticas;

e Elaborar, coordenar e executar politicas, programas, planos e projetos arquivisticos;

e Planejar, elaborar e implementar instrumentos arquivisticos, visando a gestao, organizacao, avaliacao e utilizacao
de acervos arquivisticos;

lizar pesquisas relativas a producao, gestao, organizacao, difusao, uso da informacao arquivistica;
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Perfil do Egresso

e Desenvolver, avaliar e aplicar estrategicamente tecnologias de informagao e comunicacao;

e Elaborar, coordenar e executar atividades de gerenciamento eletrébnico de documentos;

e Atuar alicercado aos principios arquivisticos, visando uma pratica profissional consistente;

e Possuir uma boa base humanistica para desenvolver e executar criticamente atividades e tarefas arquivisticas
complexas; ® Ter consciéncia da dimenséo profissional de sua area seja em termos de garantia de qualidade de
servicos e produtos gerados, seja ainda pelo respeito as especificidades de areas;

e Atuar de forma harmonica e integrada com profissionais de areas afins;

e Reconhecer tanto o valor cultural e social quanto estratégico da informacao arquivistica.

QOrganizado por

/ﬂbecin




RECIN
Sao Paulo 2026

Perfil do Egresso

Politica de acompanhamento de egressos Canal do egresso

Formas de acompanhamento de egressos Pesquisas regulares com egressos e atuacao
no mercado de trabalho
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Dificuldades

- Evasao
Politicas de combate a evasao

Relacao candidato/vaga
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Experiencias positivas

Elevado indice de empregabilidade de egressos em atuacao direta na area;

Reconhecimento profissional no proprio municipio e regido (mediante inclusive convénios firmados);

Poder Pubico local e regional

Organizado por

/becin




RECIN
Sao Paulo 2026

Contato

Rubia Martins
rubia.martins@unesp.br

Coordenacao do Conselho de Curso de Arquivologia - Unesp/Marilia, SP
ccarguivo.marilia@unesp.br
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